La Communauté de communes du Pays de Lalbenque-Limogne
10 000 habitants

RECRUTE Un(e) agent d’entretien
Cadre d’emplois Adjoint technique — CDD du 6 juillet au 31 aolt 2026
(Fermé du 3 au 14 aolit 2026)

a temps non complet 17.5h/semaine.

- Nettoie et désinfecte les locaux du centre de loisirs : aspire, balaye, lave, dépoussiére et désinfecte les
surfaces a traiter selon un protocole et un planning défini.

- Trie et évacue les déchets courants selon les regles de base du tri sélectif.

- Controle de I'approvisionnement en matériel et produits.

CONDITIONS D’EXERCICE
Temps de travail : 17,5 heures par semaine (de 13ha 14h30 et de 18h a 20h).
Lieu d’exercice : Commune de Lalbenque

Grade : Adjoint technique
Rémunération : statutaire

PROFIL SOUHAITE

Compétences et connaissances nécessaires :

- Organiser méthodiquement son travail en fonction du planning et des consignes orales ou écrites de la
direction de I’ALSH de Lalbenque.

- Savoir détecter les anomalies ou dysfonctionnements et les signaler.

- Effectuer le choix et le dosage des produits en fonction des surfaces a traiter.

- Lire les étiquettes et respecter les consignes d’utilisation.

- Maitrise du matériel, des techniques et des produits.

- Respecter les conditions d’utilisation des produits.

- Connaitre les régles d’hygiene spécifiques aux locaux nettoyés.

- Gestes et postures de la manutention manuelle.

- Connaitre les risques d’utilisation des produits (toxicité des produits d’entretien)

CANDIDATURES

Adressez votre candidature a :

communauté de communes

Monsieur le Président
COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE LALBENQUE-LIMOGNE
38 place de la Bascule 46230 LALBENQUE

Tél : 056524 22 52 e RN |
DU PAYS DE

Mail : rh@ccpll.fr LALBENQUE
Piéces a joindre : CV récent + lettre de motivation LIMOGNE

Date limite de dépot des candidatures : 25 juin 2026.



